关于建立校领导联系院部制度的通知

(征求意见稿）


各党总支、各部门、校属各单位：

为弘扬求真务实精神，切实加强校级领导班子思想作风、工作作风和领导作风建设，促进领导班子成员深入基层开展调查研究，准确掌握院情况，密切干群关系，更好地指导和帮助院开展工作，经研究，决定实行校领导联系院部制度。现将有关事宜通知如下：

一、校领导联系院部的主要任务

1．全面、准确掌握院部情况。

通过深入调研，了解所联系院部贯彻执行党的路线、方针、政策和校党委、校行政决议、决定的情况；了解学校教学、科研等各项工作部署在院部的开展情况，以及院部在工作开展过程中存在的困难与问题；了解院部的学风、教风建设和教学质量等教学信息；掌握师生员工的思想动态。

2．指导、帮助院部开展工作。

按照“指导不指挥，参与不干预”的原则，随时发现新情况、新问题，帮助院部协调解决工作中存在的具体问题和实际困难；参与指导院部制定发展规划、工作计划以及制度建设、队伍建设、教育教学等各项工作；督促院部完成学校部署的各项工作任务；推动院部不断改进工作，提高工作水平。
3．深入调研，收集信息，为党委决策提供参考依据。

深入开展调查研究，尊重群众的首创精神，征求广大师生对学校和院部的意见、建议，倾听师生的要求和呼声，及时总结院部先进经验和存在的共性问题，并及时向学校反映，为党委决策提供有价值的参考依据，促进党委决策的科学化、民主化。

4．指导院部精神文明建设。

指导院部精神文明建设，对所联系院部的年度综合考评结果负有指导责任。

二、校领导联系院部的主要方式

1．学校领导班子成员根据工作分工，每人明确若干个院部作为联系点，每学期至少3次深入所联系的院部，开展调查研究，帮助解决问题。

2．贴近实际、贴近师生员工，采取召开座谈会和个别交谈相结合的方式，按照不同范围与不同层次，经常与院部领导班子、教师、职工、学生、高级知识分子和民主党派人士沟通思想，交流看法，关心他们的工作、学习和生活，了解他们的思想动态，听取他们对学校工作的意见、建议，摸清存在主要矛盾和问题；并将所了解到的情况及时反馈给院部领导，督促整改。

3．深入院部教学工作第一线，了解课堂教学情况，掌握教学信息，检查教学质量，指导院部狠抓教风、学风建设，不断促进教学改革的深入开展和教学质量的稳步提高。

4．学校党委每学期至少一次专题听取联系院部情况汇报，分析研究存在的问题，提出整改措施和办法。

附件：焦作大学校领导联系院部分工一览表

                             中共焦作大学委员会

2015年12月9日

校领导联系院安排

党委书记魏曰高         人文学院  
校长郑广华             信息工程学院   

党委副书记焦金雷       艺术学院

副书记、副校长杨家卿   法律与政治学院

副校长马韵新           机电工程学院 

太极武术学院

远程教育学院  会计学院

副校长符德学           化工与环境工程学院

工会主席杨中汉         经济管理学院

副校长申文波           土木建筑工程学院

继续教育学院

纪委书记张浦           外国语学院  基础科学系

副校长霍晓丽           国际教育学院

